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'SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL

SUELDO AL PERSONAL INTERINO

RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
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SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONESAL PERSONALDE AR AC TER PER MANENTE
DIETAS

DIETAS

SUELDDSBASE AL PERSONAL PERMANEN TE

SUELDO AL PERSONAL SINDICALIZADD

SUELDO AL PERSONALDEC ONFIANZA

REMUNERACIONESAL PERSONALDE CARAC TER TRANSITORID
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SUELDOSBASE AL PER SONALEVEN TUAL

SUELDO AL PER SONALEVEN TUAL

SUELDOAL PERSONALINTERING

RETRIBUCIONESPOR SERVICIOS DE CARAC TER SOCIAL
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PRIMAS FOR A0S DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTAD 05
PRIMAQUINQUENAL POR ANlOS DE SERVICIOS EFECTVOS PRESTAD 05
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GRATIFICACIGN DEFIN DE AflD
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